
 
 

Vertriebsleitung Metzgereien (m/w/d)  
mit Verantwortung für 73 Metzgerei-Filialen 

Referenznummer: 2842; Standort: Großraum Kaiserslautern/Mobile Office 

Wir suchen Sie! 

Sie haben langjährige Erfahrung im Außendienst und Leidenschaft für das aktive Verkaufen und Beraten mit 
dem Wissen über Abläufe in handwerklichen Metzgereien? Sie wecken das Verkaufsfieber des Vertriebs, sind 
kommunikativ, kundenorientiert und führen Ihr Team auf Augenhöhe? Sie suchen eine spannende und 
verantwortungsvolle Aufgabe mit einem hohen Maß an Selbständigkeit?  

Dann sollten wir uns kennenlernen! 

Unser Mandant, Ihr zukünftiges Unternehmen 

Ihr zukünftiges Unternehmen zählt zu den führenden Lebensmittelherstellern im Südwesten mit mehreren 
Super- und Verbrauchermärkten, Produktionsbetrieben und betreibt C&C-Märkte als Partner für die 
Gastronomie und Großverbraucher. 

Ihr Einsatzort: 

Wir suchen Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt für den Großraum Kaiserslautern (Rheinland-Pfalz). 

Das bieten wir Ihnen:  

 Sie werden Teil eines sympathischen, dynamischen und motivierten Teams, bei dem die Menschen und 

Produkte der Region im Mittelpunkt stehen 

 Eine verantwortungsvolle Aufgabe, kurze Entscheidungswege, viel Gestaltungsmöglichkeiten und exzellente 

Entwicklungsperspektiven in einem dynamisch wachsenden Unternehmen 

 Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege  

 Attraktive Vertragsbedingungen wie vermögenswirksame Leistungen, betriebliche Altersvorsorge, 30 Tage 

Jahresurlaub, Weiterentwicklungsmöglichkeiten, flexible Arbeitszeitgestaltung (Gleitzeit, Mobile Office), 

Kantine und kostenloses Betriebs-Obst sowie einen Firmen-PKW auch zur privaten Nutzung 

Ihr zukünftiger Aufgabenbereich: 

 Führung der gesamten Vertriebsmannschaft mit 6 Direct-Reports 

 Komplette Vertriebsverantwortung und -steuerung sowie Verantwortung für die Planung und Erreichung 

der Umsatz-, Ertrags, und Personalkennzahlen des gesamten Vertriebs 

 Ständige Soll-IST-Analyse und Einleitung von Maßnahmen zur Erreichung der Planung 

 Sicherstellung einer hohen Kundenzufriedenheit und Wettbewerbsfähigkeit  

 Überwachung der Einhaltung von Sortiments- und Preisvorgaben 

 Vorgabe und Überwachung der Konzepte und deren Weiterentwicklung 

 Verantwortung für die Betriebs- und Geschäftsausstattung im Metzgereibereich 

 Verantwortung für das Erscheinungsbild der Filiale nach Innen und Außen 

 Besuch von Fachmessen 



Das bringen Sie mit: 

 Ausbildung im kaufmännischen Bereich und/oder Studium mit Schwerpunkt BWL/Vertrieb oder 

vergleichbare Qualifikation 

 Mehrjährige Erfahrung im Außendienst und Leidenschaft für das aktive Verkaufen und Beraten mit dem 

Wissen über Abläufe in handwerklichen Metzgereien 

 Kommunikationsstarker Teamplayer, führungskompetent, verantwortungsbewusst, belastbar und 

selbständig arbeitend  

 Flexibel, lösungs- und leistungsorientiert, unternehmerisch denkend mit gutem Zahlenverständnis 

Wer sind wir? 

Wir sind anerkannte Spezialisten in der Personalberatung und Personalvermittlung für die 

Lebensmittelindustrie/den Lebensmittelhandel und schaffen seit mittlerweile 50 Jahren Lösungen in der 

Personalbeschaffung.  

Sind Sie Interessiert? Dann nehmen Sie Kontakt zu uns auf: 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung! Bei Fragen können Sie sich gerne im Vorfeld vertraulich 
mit dem Team des LIEBLER INSTITUT in Verbindung setzen. Oder Sie senden direkt Ihre Bewerbungsunterlagen 
einschließlich Ihrer Gehaltsvorstellung und Kündigungsfrist per E-Mail oder XING unter Angabe der Referenz 
2842 an: 

Ihre Ansprechpartnerin 

Sandra Bartsch, Geschäftsführerin des LIEBLER Institut Marl 

Kontakt 

LIEBLER INSTITUT GmbH  

Dieselstraße 9  

45770 Marl 

02365 207 140  

info@liebler.de   
www.liebler.de 

https://www.xing.com/pages/lieblerinstitutgmbh
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